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仁德醫護管理專科學校高齡健康促進科本位課程推動作業辦法 

中華民國 102 年 5 月 28 日課程委員會會議通過 

中華民國 102 年 5 月 28 日科務會議通過 

 

第一條  仁德醫護管理專科學校高齡健康促進科(以下簡稱本科)為發展技職教

育特色，提升教學品質，特參照「教育部推動技專校院建立系、科本位

課程發展機制」推動本位課程，並訂定本科本位課程推動作業辦法(以

下簡稱本辦法)以建立本位課程之推動與作業。 

第二條  本科課程委員會需聘請一定比例之產業界、學界、在校學生、畢業校友、

科教師等。 

第三條  依本校所訂教育總目標及教育部推動技專校院建立科本位課程發展機

制規劃推動科本位課程，每學年得視需要進行課程檢討，進行局部課程

調整。每二年需依科本位課程發展機制重新檢討，依學生就業目標產業

發展趨勢及國家經建政策推動新版科本位課程之制定作業。 

第四條  本科本位課程需依以下指標進行規劃推動與作業相關事項： 

一、 校訂有明確課程發展委員會組織規程。 

二、 本科教師全數參與本位課程發展並熟知發展過程。 

三、 課程發展及規劃教師參予相關研習活動。 

四、 科定有明確教育目標，並與校之教育目標相關呼應。 

五、 科教育目標明確定義學生的產業能力及專業核心素養。 

六、 科課程規劃可達成所定教育目標之需求。 

七、 各類課程(共同/專業、必修/選修、理論/實驗/實習等)配比適切且彼此

關連和銜接。 

八、 課程科目名稱、學分數、開課順序等規劃適切。 

第五條   本辦法經科課程委員會會議與科務會議通過，修正時亦同。 


